
副高级职称申报人基本情况及评审登记表

说明：1、此表由申报人在网上申报系统填写保存，由单位生成打印用于公示。2、“现职称取得方式”指评审、考核认定、考试。3、单位审核评

价意见字数不少于 150 字。4、此表供评委会评审时了解申报人基本情况之用，无需提交纸质版材料。

年 月 日

姓名 罗敏青 性别 女 出生年月 1985年8月 最高学历 大学本科 最高学位 学士 参加工作时间 2009-6-25

现工作单位 广东省第二荣军优抚医院 所在科室
康复治疗中

心
现工作岗位

专业技术岗

位

从事本专业或

相近专业技术

工作年限

15
现任行政

职务
科室副主任

现职称专

业及名称

全科医学

（临床类

别）主治医

师

现职称

获得方式
考试

现职称

获得时间
2014-5-25

现职称

发证单位

广东省人力

资源和社会

保障厅

现受聘何职称 主治医师 职称受聘时间 2015-6-1

申报职称
副主任医

师

申报职称

专业

全科医学（临床

类别）
以何身份申报 以中级资格 是否转评 否

有无同时或不同时申报其他系

列 (专业)职称及其名称
无

高级卫生专业技术资格考试 指导研究生和下级专业技术人员情况

考试专业
全科医学

（临床）
考试成绩 66 指导研究生数 0 指导下级专业技术人员数 4

学习经历

2001-09~2004-06 南海中学 无 无 全日制

2004-09~2009-06 广东药学院 临床医学 本科（学士） 全日制

工作经历

2009-06~2014-04 佛山市南海区西樵镇社区卫生服务中心从事临床诊疗工作 无

2014-07~2015-04 佛山市南海丝厂医务室从事临床诊疗工作 无

2015-06~2017-12 南海区西樵镇第八社区卫生服务站从事临床诊疗工作 无

2018-01~2022-08 南海区西樵镇第七社区卫生服务站从事临床诊疗工作 站长

2022-09~2023-03 广东省第二荣军医院门诊部从事临床诊疗工作 无

2023-03~2024-03 广东省第二荣军医院康复治疗中心从事临床诊疗工作 科室临时负责人

2024-03~2025-12 广东省第二荣军优抚医院康复治疗中心从事临床诊疗工作 科室副主任

进修经历

2017-07-01~2017-12-31 广东省佛山市南海区桂城社区卫生服务中心 参加《2017年南海区家庭医生服务团队师资骨干培训班》，学习家庭医生服务相关工作诊疗

规范。 240

服务基层、援

外、援派工作

经历

2009-06-25~2014-04-30 佛山市南海区西樵镇社区卫生服务中心 门诊医师

2015-06-01~2017-12-31 南海区西樵镇第八社区卫生服务站 门诊医师

2018-01-01~2022-08-31 南海区西樵镇第七社区卫生服务站 门诊(站长)

业绩成果

代表作

[科普作品]:健康教育服务

本人对负面工作的说明：

无

评前公示情

况 年 月 日（公章） 单

位

审

核

评

价

意

见

公章

单位负责人签名： 年 月 日

本人承诺：以上所填写及提交的材料内容真实，并对此负责和承
担相应后果。

申报人签名： 年 月 日

以上填写的内容，已经我单位核对无误，并对此负责和承担相应后

果。

公章

单位负责人签名： 年 月 日

专业学科组评审情况
学科组人数 到会人数 同意票

不同

意票 评委会评审结果
评委会人数 到会人数 同意票 不同意票



内科专业技术人才晋升高级职称工作量要求

申报人：罗敏青 所在科室：康复治疗中心

申报职称：副主任医师 申报专业：全科医学（临床类别）

是否专职从事医院感染预防与控制工作人员：否

相关属性：无病房

类

别

评价项

目

数

值

单

位

晋升副主

任医师

晋升主任

医师
专业

非

手

术

为

主

临

床

专

业

门诊工

作量（有

病房）

0
单

元
400 600

普通内科、心血管内科、呼吸内科、

神经内科、消化内科、血液病学、肾

内科学、内分泌学、风湿与临床免疫

学、结核病学、急诊医学、康复医学、

老年病学、全科医学（临床类别）、

肿瘤内科、皮肤与性病学、精神病学

（含心理卫生）、传染病学、职业病

学、预防保健

出院（含

转出）人

数（参与

或作为

治疗组

组长）

0
人

次
1000 1000

普通内科、心血管内科、呼吸内科、

神经内科、消化内科、血液病学、肾

内科学、内分泌学、风湿与临床免疫

学、结核病学、急诊医学、康复医学、

老年病学、全科医学（临床类别）、

肿瘤内科、皮肤与性病学、精神病学

（含心理卫生）、传染病学、职业病

学、预防保健、重症医学

门诊工

作量（无

病房）

0
单

元
2000 2000

心血管内科、呼吸内科、消化内科、

肾内科学、传染病学

0
单

元
1000 1000

神经内科、血液病学、内分泌学、风

湿与临床免疫学、肿瘤内科

4238
单

元
500 800

普通内科、老年病学、全科医学（临

床类别）、急诊医学、结核病学、康

复医学、精神病学（含心理卫生）、

职业病学、预防保健、皮肤与性病学

手术/操

作人次

0
人

次
5000 5000 消化内科

0 例

内镜下治

疗手术，

晋升副主

任医师至

内镜下治

疗手术，

晋升主任

医师至少

消化内科



少500例。800 例。

0
人

次
200 200

呼吸内科、心血管内科、结核病学、

皮肤与性病学、康复医学

0
人

次
150 150 肾内科学

参与诊

疗患者

人数

0
人

次
1500 1000 急诊医学、重症医学

签发个

人体检

报告

0 份 20000 20000

职业病学、预防保健（职业病临床门

诊、职业健康监护、职业病诊断）

编写或

审核职

业健康

检查总

结报告

书

0 份 100 100

备注：《工作量表》须与《工作量实绩表》的相关数据保持一致。







专业技术工作总结

申报人：罗敏青 所在科室：康复治疗中心

申报职称：副主任医师 申报专业：全科医学（临床类别）

姓名：罗敏青 性别：女 出生年月：1985年 8月

政治面貌：中共党员 学历学位：本科

现任专业技术职务：全科主治医师

现任行政职务:康复治疗中心科室副主任

申报专业：全科医学（临床类别）

本人于 2014年 5 月取得全科主治医师职称，于 2025年 6 月正式获聘，自获聘以来，在各级

卫生主管部门及医院领导的悉心指导下，始终围绕全科医学专业发展核心，严格履行岗位职责，

扎实地做好一名“全科人”，高效完成各项医疗、公卫、科室管理等工作任务。现将任职以来的工

作情况总结如下：

一、政治素养与职业操守

始终坚持党的领导，遵守国家宪法和法律，深入学习贯彻国家卫生健康事业发展政策、医疗

卫生法律法规和行业诊疗规范，严守廉洁自律底线，树立良好的医疗行业形象。

始终坚持不忘初心，铭记救死扶伤的职业使命，时刻牢记“以患者为中心，以质量为核心”的

服务理念，认真履行岗位职责，强化医疗安全意识，注重医疗风险的防范与医疗质量的持续改进。

始终坚持勇挑重担，乐于奉献，团结协作的工作作风，积极发挥骨干引领作用，加强科室内

部沟通协调，推动科室整体业务水平稳步提升。

扎实的工作表现，赢得患者认可、同事好评及领导肯定，曾先后获得“医德医风优秀个人”、“ 优

质服务之星”等称号。

二、岗位职责与专业工作实绩

（一）基本医疗

始终坚持严谨对待每一位患者，规范诊疗流程，合理用药，任职期间无任何医疗差错、医疗

事故发生。截至 2025年 12月，累计接诊患者约 8.9万人次，积累了丰富的诊疗经验，尤其擅长急

慢性支气管炎、高血压病、糖尿病等常见病及多发病的诊治。

积极参与疑难病例与危急重症患者的诊疗及转诊工作，协助下级医生处理本专业复杂疑难病

例，如：急性心梗、急性脑血管病等，把握好处置时机，做好院前急救工作，为后续的诊治提供

坚实的基础；积极参与科室疑难病例讨论、MDT 会诊等，年均约 10 次，总结治疗方案的不足，



吸收前沿理论知识与先进诊疗方案。

立足康复治疗中心副主任岗位，创新诊疗思路，推动全科医学与康复医学深度融合，形成特

色诊疗模式，治疗效果显著，并将相关经验在全院各科室推广应用。

工作业绩突出，曾获“专业技术优秀个人”称号，也曾获得“德医双馨、仁心仁术”、“医德高尚、

医述精湛”等锦旗。

（二）公共卫生工作

牵头带领站点以“表格化管理、阶段性汇总、村站共联动”的工作模式，有序开展各项公共卫

生工作。任职期间，本人已完成慢性病规范化管理约 1万人次，开展健康科普讲座约 25场，拍摄

“健康西樵-健康教育服务”等 3段健康宣教视频，拓宽了健康教育覆盖面。

公共卫生工作成绩斐然，个人获评“西樵镇公共卫生工作优秀个人”称号，带领所在站点荣获“公

共卫生工作先进站点”、“西樵镇公共卫生工作先进集体”、“家庭医生签约服务先进站点”等集体荣

誉。

（三）防疫工作

自 2020年 1月疫情发生以来，主动投身各项疫情防控工作，先后参与医学隔离集中观察点、

联防联控点轮值工作，其中在医学集中隔离观察点协助管理岗位累计工作约 6个月。工作中，严

格完成医护人员疫情防控制度、防控措施及技能操作培训工作，严谨细致做好隔离人员健康监测

等工作，妥善应急处置各类突发情况，筑牢疫情防控医疗防线。

三、专业特长及经验体会

（一）推动全科与康复医学融合，打造特色诊疗。

依托康复治疗中心管理职责，深耕全科医学与康复医学融合研究，形成多项特色诊疗方案：

治疗过敏性鼻炎，牵头开展药物治疗联合偏振光治疗，推行 6个月以来，累计治疗约 164人次；

治疗失眠，采用药物治疗联合全科弧形治疗；治疗支气管肺炎，实施药物治疗联合超短波治疗等。

通过多学科知识融合，有效提升疾病治愈率、降低复发率，增强患者就医信任度，不仅推动科室

实现运营扭亏为盈，更实现科室业务效益以每年 20%-25%的速度稳步增长。

（二）发挥中西医结合优势，拓展诊疗维度。

作为全科医师，在夯实西医诊疗技术的基础上，主动进修学习小儿推拿、艾灸等中医适宜技

术，尤其深耕小儿推拿领域，牵头在院内开展多项小儿推拿联合治疗项目，如：治疗小儿支气管

肺炎，采用药物治疗+小儿推拿+超短波治疗的综合方案；治疗小儿过敏性鼻炎，推行药物治疗+

小儿推拿+耳穴贴敷的联合疗法。该类中西医结合诊疗方案已开展 3年余，累计治疗约 8千人次，

成功推广至儿科、中医科 2个科室，本人亲自操作实施约 7百人次，取得良好的临床疗效和院内

外反响。



四、学术成果与代表作情况

（一）科普作品

任现职期间，积极参与健康科普工作，共拍摄或参与制作科普视频 3份：

2017年拍摄的“健康教育服务”科普视频，在佛山电视台西樵广播电视站、西樵镇社区卫生服

务中心及属下 11个社区卫生服务站滚动播放；

2019年参与拍摄的“糖尿病的自我管理-教你掌握低糖饮食小妙招”访谈节目，在佛山电视台正

式播出；

2022年参与制作的“‘五驾马车’换来群众信任”科普视频，在西樵镇社区卫生服务中心官方公众

号平台发布，可供公众观看。

（二）知识产权

目前已有 1项实用新型专利提交申请，正在等待授权结果。

（三）人才培训

于 2017年 7月至 12月参加《2017年南海区家庭医生服务团队师资骨干培训班》学习，学习

结束后作为南海区家庭医生服务团队培训师资，曾到丹灶镇社卫中心进行家医沙龙培训，分享经

验；定期对西樵镇社卫中心医护人员进行专业知识、急救技能等培训，期间共牵头组织开展六期“家

医沙龙”培训，提升团队整体专业水平，助力基层医疗队伍建设。

（四）新技术或新项目推广

曾主持开展西樵镇社卫中心新技术项目《小儿推拿治疗小儿咳嗽》，全面负责该项目方案设计

和实施任务，项目已完成，取得预期成果，目前已在辖区多个社区服务站广泛推广应用。

综上所述，本人从政治表现、业务能力、教学能力、技术推广等方面已基本具备申报全科医

学副主任医师职务的任职条件，但也存在一定的不足：科研能力有待提升，目前暂未发表学术论

文，也未开展课题立项研究。

在今后工作中，本人将更严格要求自己，努力做到以下三点：

精益求精，持续学习全科医学及相关交叉学科的前沿知识、先进技术，提升临床诊疗的精准

性和专业性；

破旧引新，立足临床实践中的难点、痛点问题，积极开展科研课题研究，总结经验并撰写学

术论文；

以身作则，充分发挥专业骨干和管理岗位的双重作用，以身作则带动身边的同事共同学习进

步，为科室和医院的持续发展贡献更大力量。

注明：此表内容由申报人在网上申报系统填写保存，由单位生成打印用于公示。


